ETICKY KODEX

pro partnery

Tento kodex stanovuje minimalni standardy etického a socialiniho chovani, které KCP vyzaduje od
vSech svych partnerl, poruseni Kodexu se povazuje za podstatné poruseni smluvni povinnosti. Partner
zajisti jeho uplatnéni’i u svych subdodavatell podilejicich se na pinéni pro KCP.

Zavazné nebo opakovane poruseni Kodexu, neposkytnuti soucinnosti nebo neplnéni planu napravy
mUze vést k pozastaveni pInéni, odmitnuti prevzeti, vylouc¢eni z budoucich poptavkovych fizeni a/nebo
ukonéeni smluvniho vztahu s Partnerem, véetné uplatnéni smluvnich a zakonnych narokd KCP.

Uzavrenim smlouvy s KCP nebo poskytnutim plnéni na zakladé objednavky KCP Partner potvrzuje, ze
se s timto Kodexem seznamil, rozumi mu a zavazuje se jej dodrzovat po celou dobu spoluprace s KCP.

KCP si vyhrazuje pravo tento Kodex kdykoli aktualizovat; Partner bude o zménach vcas informovan.

1. Dodrzovani pravnich predpist

Partner je povinen jednat v souladu se vSemi plat-
nymi pravnimi predpisy Ceské republiky a EU a
s mezinarodnimi standardy vztahuijicimi se k jeho
¢innosti (napf. pracovni pravo, BOZP, ochrana zi-
votniho prostredi, ochrana osobnich Udaji/GDPR,
hospodarska soutéz, obchodni sankce a export-
ni kontrola). Partner zajisti, ze jeho zaméstnanci
a subdodavatelé budou s témito pozadavky se-
znameni a budou dodrzovat interni predpisy KCP
vztahuijici se k dané ¢innosti.

2. Lidska prava a spravedlivé pracovni pod-
minky

Partner:

— Zakazuje nucenou a détskou praci. Zamést-
navani osob mladsich zakonného minima je ne-
pripustné. Zadna forma novodobého otroctvi,
obchodovani s lidmi &i dluhového otroctvi neni
tolerovana.

— ZaruCuije rovné prilezitosti a zakaz diskriminace
(mimo jiné dle pohlavi, plvodu, barvy pleti, narod-
nosti, viry, véku, zdravotniho postizeni, sexualni
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orientace Ci genderové identity).

— Respektuje svobodu sdruzovani a kolektivni
vyjednavani.

— Dodrzuje zékonné limity pracovni doby a pre-
s¢asl a poskytuje spravedlivou odménu nejméné
v zékonném rozsahu.

— Zajistuje dustojné zachdazeni a prostredi bez
nasili, Sikany a obtézovani.

3. Bezpecnost a ochrana zdravi pri praci
(BOZP)

Partner poskytuje bezpecné a zdravé pracoviste,
provadi hodnoceni rizik, Skoli zaméstnance a za-
vadi preventivni opatreni pro prevenci pracovnich
Urazl a nemoci z povolani. V mistech plnéni pro
KCP Partner dodrzuje interni predpisy a pokyny
KCP (napf. pozarni ochrana, prace ve vyskach,
manipulace s chemikaliemi, bezpecnost navstév-
nik(). Nouzové plany a prvni pomoc musi byt za-
jistény. Partner pravidelné prezkoumava ucinnost
prijatych opatreni a vede o tom dokumentaci.

Where moments matter



4. Zivotni prostredi a klima

Partner aktivhé minimalizuje environmentalni
dopady své ¢innosti po celou dobu zivotniho
cyklu vyrobk a sluzeb. To zahrnuje zejména:
— snhizovani a fizeni spotfeby energii a vody, sni-
zovani emisi a odpadd,

— tridéni a odpovédné nakladani s odpady, pre-
davani k znovu pouziti/recyklaci/likvidaci opravne-
nym osobam,

— bezpecné nakladani s nebezpecnymi latkami,
— preference materidlll a feseni podporuijicich
obéhové hospodarstvi,

— transparentni plvod rizikovych surovin (napf.
tzv. konfliktni mineraly), pokud je mnozstvi vy-
znamne;

— uprednostnuje dodavatele a materialy s nizsi
uhlikovou stopou a podporuje klimatickou neutra-
litu.

5. Etika podnikani a integrita

Partner:

— ma nulovou toleranci vici korupci, Uplatkarstvi
a podvoddm.

— dary a pohostinnost poskytuje a pfijima pouze v
primérene, zakonné a transparentni mire; penézité
dary Ci jejich ekvivalenty nejsou povoleny. Jakékoli
vyhody nesmi ovlivnit nebo vzbuzovat dojem ovliv-
néni rozhodovani.

— predchazi stretu zam0 a bezodkladné ozna-
muje skutecné Ci potencialni strety ve vztahu ke
KCP (napf. osobni vazby na rozhoduijici osoby).

— dodrzuje pravidla hospodarské soutéze a po-
ctivého obchodniho styku; neuzavira kartelové
dohody a nezneuziva dominantni postaveni.

— respektuje mezinarodni sankcni rezimy a ex-
portni kontroly a provadi primérené proverky ob-
chodnich partnerd,

— neumozni zneuziti informaci, které mu byly po-
skytnuty v souvislosti se spolupraci s KCP.

— zachovava dlveérnost vSech informaci tykajicich
se KCP, jejich klientl a projektd..
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Tento Kodex nabyva ucinnosti od 1. listopadu 2025.
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6. Kvalita a bezpecnost dodavek

Partner zavadi a udrzuje vhodny systém fizeni
(napr. kvality, bezpecnosti, compliance), zajistuje
sledovatelnost, pravdivé a presné zaznamy a po-
skytuje KCP potrebnou dokumentaci. V pripadé
sluzeb v areédlu KCP Dodavatel dodrzuje provoz-
ni rady, technické normy a pokyny KCP (vCetné
pravidel pro pohyb osob a techniky, bezpecnost
navstévnikd a ochranu majetku). Partner nepro-
dlené informuje KCP o jakékoli skuteCnosti, kte-
ra mUze ovlivnit kvalitu, bezpecnost nebo termin
dodavky.

7. Oznamovani protipravniho nebo neetickeé-
ho jednani (whistleblowing)

KCP podporuje v€asné a bezpetné oznamovani
podezreni na protipravni Ci neetické jednani bez
rizika odvety. Partner vytvori svym pracovnikdm
a subdodavateldm moznost podat oznameni
v dobré vife a bez odvety a informuje je o do-
stupnych kanalech (vCetné vnitfniho oznamova-
ciho systéemu KCP - viz nize). Partner je povinen
soucinnosti pri proSetfovani oznameni. Kontakty
pro oznameni vaéi KCP: Vnitini oznamovaci
system Oznameni Ize na tomto formulari Ize po-
dat i anonymne.

8. Monitorovani, audit a napravna opatreni
KCP je opravnéno ovérovat dodrzovani tohoto
Kodexu primérenymi prostredky (napf. sebehod-
noceni, dotaznik, kontrola na miste, audit treti
stranou). Partner poskytne soucinnost, pristup k
relevantnim informacim a dokumentlim a zajisti
soucinnost svych subdodavatell. V pripadé zjis-
téni nesouladu Partner neprodlené pripravi a rea-
lizuje plan napravy bez nakladd pro KCP.

9. Zavérecna ustanoveni

Tento Kodex tvori nedilnou soucast smluvni do-
kumentace mezi KCP a Partnerem. V pripadé
rozporu mezi Kodexem a smlouvou ma prednost
prisngjsi ustanoveni.

Where moments matter


https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=3irndYVP-0SrAMnHAXH72Nw3Ler2-1VNp92eNsMfcilUMUpKQjBMRUlITEk1NkxaUFFKMEo0REs4Qy4u
https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=3irndYVP-0SrAMnHAXH72Nw3Ler2-1VNp92eNsMfcilUMUpKQjBMRUlITEk1NkxaUFFKMEo0REs4Qy4u

